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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение (далее - Положение) устанавливает порядок разработки и 

утверждения программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) 

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 

«Буинское медицинское училище» (далее - Училище).  

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14.06.2013 № 464; 

- Федеральными государственными образовательными стандартами по 

специальностям 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 Сестринское дело; 

- Уставом Училища.  

1.3. ППССЗ представляет собой комплект документов, регламентирующих учебно-

воспитательный процесс по конкретной специальности среднего профессионального 

образования. ППССЗ регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, а также оценку 

качества подготовки обучающихся и выпускников.  

1.4. ППССЗ включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочные и 

методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие воспитание и 

обучение обучающихся.  

2. Порядок разработки ППССЗ 

2.1. ППССЗ  каждой специальности состоит из следующих разделов:  

- общая характеристика; 

- требования к уровню подготовки специалиста; 

- общая характеристика программы подготовки специалистов среднего звена; 

- содержание программы подготовки специалистов среднего звена; 
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- сроки освоения ППССЗ; 

- условия реализации ППССЗ; 

- требования к оцениванию результатов освоения ППССЗ. 

2.2. ППССЗ разрабатывается в следующем порядке:  

Срок представления - не позднее 1 июня года начала реализации (ППССЗ)  

 (Титульный лист - приложение 1). 

Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса ФГОС СПО 

- Локальные акты училища  

Срок представления - не позднее 1 июня года начала реализации (ППССЗ)  

(Титульный лист - приложение 2). 

- График учебного процесса  

Срок представления - не позднее 1 июня года начала реализации (ППССЗ)  

(Образец - приложение 3). 

- Учебный план (УП) ФГОС СПО  

Срок представления – не позднее 1 июня года начала реализации (ППССЗ)  

(Титульный лист - приложение 4).  

- Рабочие программы учебных дисциплин (УД), междисциплинарных курсов 

(МДК), профессиональных модулей (ПМ) ФГОС СПО  

Срок представления - не позднее 1 июля года начала реализации (ППССЗ)  

(Титульный лист - приложения 5, 6).  

- Программы учебной и производственной практик ФГОС СП  

Срок представления - не позднее 1 июля года начала реализации (ППССЗ)  

Контроль и оценка результатов освоения (ППССЗ) ФГОС СПО 

 Комплекты оценочных средств 

Срок представления - не позднее 1 июля года начала реализации (ППССЗ)  

- Государственная итоговая аттестация выпускников (ППССЗ) ФГОС СПО:  

Положение о Государственной итоговой аттестации выпускников;  

Положение о выпускной квалификационной работе студентов;  

Программа Государственной итоговой аттестации по специальностям. 
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Срок представления - не позднее 1 июля последнего года подготовки 

студентов.  

Ресурсное обеспечение (ППССЗ) ФГОС СПО 

- Кадровое обеспечение ФГОС СПО  

Тарификационный список преподавателей (образец – Приложение 6) 

Срок представления - до 1 июля каждого года  

- Учебно-методическое обеспечение ФГОС СПО  

Полный комплект - к концу изучения УД, ПМ  

- Информационное обеспечение ФГОС СПО  

До 1 сентября каждого года  

- Материально-техническое обеспечение ФГОС СПО 

До 1 сентября каждого года  

- Базы практики ФГОС СПО  

Положение о практике  

До 1 сентября каждого года  

- Условия, обеспечивающие развитие общих компетенций обучающихся 

Не позднее 1 июля года начала реализации ППССЗ  

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность училища  

Не позднее 1 июля года начала реализации ППССЗ  

3. Порядок утверждения ППССЗ 

3.1. Учебный план разрабатывается заместителем директора по учебной работе 

и утверждается директором училища после предварительного согласования с 

работодателем, заведующим практическим обучением, методистом, 

председателями ЦМК не позднее 1 июля.  

3.2. Рабочие программы профессиональных модулей  утверждаются 

директором после предварительного согласования с работодателем, зам. 

директора по учебной работе, заведующим практическим обучением, членами 

ЦМК специальных дисциплин не позднее 10 сентября начала реализации 

ППССЗ. Рабочие программы общего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла, математического и общего 
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естественнонаучного учебного цикла, общепрофессионального цикла  

утверждаются заместителем директора по учебной работе после 

предварительного согласования с членами соответствующего ЦМК не позднее 

10 сентября начала реализации ППССЗ. 

3.3. Программы практик рассматриваются на заседаниях методического совета 

и утверждаются директором после предварительного согласования с 

работодателем.  

3.4. Комплекты оценочных средств по профессиональным модулям  

утверждаются директором после предварительного согласования с 

работодателем, заместителем директора по учебной работе, заведующим 

практическим обучением, членами ЦМК специальных дисциплин не позднее 

10 сентября начала реализации ППССЗ. Комплекты оценочных средств по 

практическому обучению  утверждаются директором после предварительного 

согласования с работодателем, заместителем директора по учебной работе, 

заведующим практическим обучением, членами ЦМК специальных дисциплин 

не позднее 10 сентября начала реализации ППССЗ. Комплекты оценочных 

средств по учебным дисциплинам  утверждаются заместителем директора по 

учебной работе после предварительного согласования с членами 

соответствующего ЦМК не позднее 10 сентября начала реализации ППССЗ. 

3.5. Методические материалы, обеспечивающие реализацию ППССЗ, 

рассматриваются на заседаниях цикловых методических комиссий и 

утверждаются заместителем директора по учебной работе.  

3.6. ППССЗ согласуются с работодателями и утверждаются директором 

училища.  

3.7. Утвержденная ППССЗ хранится в администрации училища.  

4. Порядок обновления ППССЗ 

ППССЗ обновляется ежегодно с учетом запросов работодателей, особенностей 

развития региона, системы здравоохранения.  
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Приложение 1.  

Образец титульного листа 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

 

  МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

 

ГАПОУ«БУИНСКОЕ МЕДИЦИНСКОЕ УЧИЛИЩЕ»  

 

«Согласовано» 

Главный врач ГАУЗ 

 «Буинская ЦРБ» 

_________________ Р.А. Самерханов 

« _____»_____________ 2019 г. 

 

«Утверждаю» 

Директор  ГАПОУ  

«Буинское медицинское училище»   

__________________  Р.Ф. Гимадеев                               

«_____»____________ 2019 г. 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ  

СРЕДНЕГО ЗВЕНА  

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ  34.02.01 СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО  

базовой подготовки при очной форме образования  

 
 

 

 

Квалификация – Медицинская 

сестра/Медицинский брат 

            Форма обучения  –    очная 

Нормативный срок обучения – 3 года и 10 мес. 
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на базе  основного общего образования 

 Профиль получаемого профессионального  

образования   естественнонаучный   

 

 

 

 

г. Буинск 
 

Приложение 2. 

Образец титульного листа локального акта училища 

 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

ГАПОУ «БУИНСКОЕ МЕДИЦИНСКОЕ УЧИЛИЩЕ» 

 

 

 

 

                                                                                              «Утверждаю» 

                                                             Директор ГАПОУ  

«Буинское медицинское училище» 

                                                                             ______________ Р.Ф. Гимадеев 

Приказ № __ от _________  

                                                                                                             

                                                                                         

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ   

ГАПОУ «БУИНСКОЕ МЕДИЦИНСКОЕ УЧИЛИЩЕ»  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Рассмотрено и одобрено на заседании  
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Педагогического совета училища  

  «__» ___________ 2019 года 

 

 

 

 

 
г. Буинск
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Приложение 3.  

 
"Утверждаю" Составлено: зам. директора по УР                    _________________ И.К. Климова 

Директор ГАПОУ "Буинское     Согласовано: зав. практическим обучением  _________________  Л.Г. Файзуллина 

медицинское училище"_________________ Р.Ф. Гимадеев        

  31.08.2017  ГРАФИК УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА НА 2017 - 2018 УЧЕБНЫЙ ГОД  

         ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 34.02.01 СЕСТРИНСКОЕ  ДЕЛО   

                                

Специаль-  

ность 
Группа 

I семестр II семестр   

Теоретическое 

обучение, учебная, 

производственная 

практика 

Практика 

по 

профилю 

специаль-

ности 

Промежуточная 

аттестация 
Каникулы 

Теоретическое 

обучение, учебная, 

производственная 

практика 

Практика по 

профилю 

специальности 

Промежуточная 

аттестация 

Преддип-

ломная 

практика 
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01.09.2017 - 

28.12.2017       (17 
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   09.01.2018 - 

15.01.2018                          

( 1 неделя) 

19.01.2018 - 

28.06.2018             ( 23 

недели) 

11.06.2018 - 

23.06.2018                (2 

недели)              

29.06.2018 - 

05.07.2018             ( 1 

неделя)     

301 

01.09.2017 - 

31.12.2017       (17,5 
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04.07.2018             ( 

23,5 недели) 
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01.09.2017 - 

31.12.2017       (17,5 

недель) 

08.12.2017 

-

28.12.2017          

( 3 

недели) 

09.01.2018 - 

15.01.2018          ( 1 

неделя) 

22.01.2018 - 

04.07.2018             ( 

23,5 недели) 

05.02.2018 - 

10.02.2018              ( 1 

неделя)           

18.06.2018 - 

30.06.2018                 

(2 недели) 

05.07.2018 - 

07.07.2018                  

( 0,5 недели) 
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Приложение 4. 

 
СОГЛАСОВАНО»                                                                                                                         

«УТВЕРЖДАЮ» 

 Председатель Наблюдательного совета                                                                                      

Директор ГАПОУ  «Буинское                                                 

 Главный врач ГАУЗ «Буинская ЦРБ» __________ Р.А. Самерханов                                       

медицинское  училище» __________ Р.Ф. Гимадеев        

                                                                                                                                                                 

 ___________ 2019 г.                                                                                                                       

____________ 2019 г. 

    

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

программы подготовки специалистов среднего звена 

 

Государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения 

«Буинское медицинское училище» 

 

по  специальности среднего профессионального образования 

 

_34. 02. 01  Сестринское дело_ 

 

по программе базовой подготовки 

 

 

                                                                                                                                                 

Квалификация: Медицинская сестра/Медицинский брат 

                                                                                                                                                Форма 

обучения - очная 

                                                                                     Нормативный 

срок обучения – 3 года 10 мес. 

                                                                                                                                                на базе 

основного общего  образования 

                                                                                                                                                Профиль 

получаемого профессионального образования -      

                                                                                                                                                

естественнонаучный 

 

 

 

Буинск - 2019 
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Приложение 5. 

Министерство здравоохранения Республики Татарстан 

ГАПОУ «Буинское медицинское училище» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

О П . 0 8  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О Е  З Д О Р О В Ь Е  

        И  З Д Р А В О О Х Р А Н Е Н И Е  

 

по специальности 34.02.01Сестринское дело 

базовый уровень подготовки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019 г. 
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СОГЛАСОВАНО 

Председатель ЦМК 

общепрофессиональных  дисциплин 

______________ Г.З. Хисамова 

Протокол №___ 

От «___»___________2019 г.  

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по учебной работе 

________________  И.К. Климова  

 

«___»___________2019 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа составлена на основе ФГОС и ППССЗ  по специальности 

34.02.01 Сестринское дело (базовый уровень подготовки).  

 

 

 

 

Разработчик: 

Климова И.К. -  преподаватель ГАПОУ «Буинское медицинское училище» 

 

 

Рецензенты: 

Ефремова Р.В. – начальник отдела кадров ГАУЗ «Буинская ЦРБ» 

 

Файзуллина Л.Г. – преподаватель высшей квалификационной категории ГАПОУ 

«Буинское медицинское училище»  

 

 
 

 

 

 

 

\ 
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Приложение 6. 

 

 
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

«Буинское медицинское училище»  

 

 

 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Директор ГАПОУ  

«Буинское медицинское училище»  

_____________ Р.Ф. Гимадеев 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

ПМ. 04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ МЛАДШАЯ 

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ  

(РЕШЕНИЕ ПРОБЛЕМ ПАЦИЕНТА ПОСРЕДСТВОМ 

СЕСТРИНСКОГО УХОДА) 

по специальности 

 среднего профессионального образования 

34.02.01 Сестринское дело 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2017 г. 
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Рабочая программа профессионального модуля разработана на основе   Федерального 
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Главный врач  
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Зам. директора по учебной работе 
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ГАПОУ «Буинское медицинское 

 училище» ____________ Л.Г. Файзуллина 

 

Председатель ЦМК  

специальных дисциплин 
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медицинское училище» 

 

               Е. А. Масленцева -  преподаватель  сестринского дела ГАПОУ «Буинское медицинское     

                училище» 

 

                                                                       
 

 

 

Рецензенты:                     М. Ш. Галиуллина – преподаватель терапии высшей 

                                          квалификационной категории 

                                          ГАПОУ «Буинское медицинское училище» 
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Приложение 7. 

 

Образец тарификационного листа 

 
«Утверждаю»                                                                                  «Согласовано» 

Директор ГАПОУ «Буинское                                                        Председатель профкома ГАПОУ «Буинское 

медицинское училище» __________Р.Ф.  Гимадеев                   медицинское училище» ________ В. Ю. Кузьмин    

 

Учебная нагрузка преподавателя 

Иванова Ивана Ивановича 
на 2017-2018 учебный год 

 

Дисциплина Группа 
Всего 

часов 

1 полугодие 2 полугодие 
ПА 

теория практика теория практика 

Теория и практика 

сестринского дела 

113 (II) 12  12   - 

201(II) 12  12   - 

202(II) 12  12   - 

Безопасная среда для 

пациента и персонала 

113 (II) 80 18 60   Э (2 ч) 

201(II) 81 18 60   Э (3 ч) 

202(II) 81 18 60   Э (3 ч) 

203 в/б 21 в/б 18    Э (3 ч) 

Технология оказания 

медицинских услуг 

113  32   30 
 

 
Э (2 ч) 

201(II) 177   30 144 Э (3 ч) 

202 (II) 177   30 144 Э (3 ч) 

203 в/б 33 в/б   30  Э (3 ч) 

Руководство ВКР 

 (5 студентов) 
5*20=100 

 

Всего:  818  ч., в том числе 764  ч.  бюджетных, 54 ч. внебюджетных.  

Зав. кабинетом  № 15 – 10 мес.  

Кл.  руководство - 10 мес. 
 

                 Заместитель директора по УР: 

Зав. практическим обучением: 

Зав. ОДПО: 

 

                                                                          Преподаватель: 

  


